
Quoi de neuf ? La newsletter des journalistes d’entreprise 
Pascale Dziedzic et Isabelle Lebédel vous présentent leurs dernières missions. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Pour en savoir plus : www.redaction-correction.com     www.lebedel.com 
 
 

 
 

Presse économique 
Dans le numéro de décembre d’INFO CCI, le magazine de la 
Chambre de commerce et d’industrie de Haute-Savoie, voici les 

articles et interviews que nous avons signés : 
-Tigres du XXIe siècle, les marchés porteurs à l ’export 

-Quelle protection sociale pour le dirigeant ? 
-Total-Feet innove pour les sportifs 

-Be-iTech trouve des investisseurs 
Notre propos ? Présenter la démarche de chaque dirigeant, 

rendre compte des solutions innovantes sur la région. 
 

 

Journal interne 
La lettre interne que nous réalisons pour une entreprise 
industrielle a pour objectif de renforcer le sentiment 

d’appartenance des salariés. Parmi les sujets abordés dans ce 
12e numéro : 
-Crise financière : l ’édito explique ses répercussions sur le carnet 
de commandes 

-Groupes d’amélioration continue : quel rôle jouent-ils sur la 
diminution des pannes ? 

-Recrutement d’un nouveau responsable de production : son 
expérience, ses priorités… 

-Portraits métiers : que font les salariés dans l’entreprise mais 
aussi au dehors ?  
 
 

 

Correction de newsletter 
Comment maîtriser la qualité des documents professionnels ?  
Pour cette newsletter de quatre pages envoyée aux revendeurs 

de toute la France, la relecture de chaque numéro consiste à : 
-Vérifier l ’orthographe, la grammaire et l ’expression 

-Préciser les légendes photos et les titres 
-Reformuler les interviews 

-Unifier les sigles et abréviations 
L’objectif ? Diffuser des informations de qualité, lues par tous. 

 
 

 

Si vous-même souhaitez renforcer la qualité de vos écrits professionnels,  
écrivez à : news@journaliste-entreprise.com 

ou contactez-nous : Pascale Dziedzic, 06 84 43 28 17 – Isabelle Lebédel, 06 18 25 17 31 

Que vos initiatives en 2009 
soient portées par des vents favorables ! 

http://www.redaction-correction.com
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